COMUNE DI MOTTA SANT’ ANASTASIA

CITTA* METROPOLITANA DI CATANIA

Il Segretario Generale

el

AR’ Ing. Calabretta Giuseppe
p-c. Al 5ig. Sindaco
LORO SEDE

Oggetto: Autorizzazione all’Ing. Calabretta Giuseppe per incarico Collaudatore statico in corso
d'opera in ca Lavori di ristrutturazione ed adeguamento di un asilo nide comunale in c.le

Puccini. Comune di Bronte,

Si da atto che ai sensi e per gli effetti delle disposizioni in materia di anticorruzione, non sussistono
affinita di parentela ¢ incompatibilita tra il sottoscritto e i soggetti di cui al presente atto

CE P

Vista I'istanza Prol. n, 10418 del 05.08.2020 con la quale il dipendente in comando a 36 h Ing.
Calabretta Giuseppe, ha chiesto PPautorizzazione al conferimento del’incarico, per Collaudatore
statico in corso d'opera in ca. Lavori di ristrutturazione ed adeguamento di un asilo nido
comuncle in cle Puccini. Comune di Bronte;

Visto l'articolo 53, comma 1, del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 163, secondo cui “Resta ferma per tutti
i dipendenti pubblici la disciplina delle incompatibilita dettata dagli articoli 60 e sepuenti del testo
unico approvato con decreto del Presidente della Repubblica 1957, n. 3, salva la deroga prevista
dall'articolo 23-bis del presente decreto, nonché, per i rapporti di lavoro a tempo parziale,
dalt'articolo 6, comma 2, del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 17 marzo 1989, n.
117 ¢ dall'articolo I, commi 57 e seguenti della legge 23 dicembre 1996, n. 662,

Restano ferme altresi le disposizioni di cui agli articoli 267, comma 1, 273, 274, 508 nonché 676
del decreto legistativo 16 aprile 1994, n. 297, all'articolo 9, commi 1 ¢ 2, della legge 23 dicembre
1992, n. 498, all'articolo 4, comma 7, della legge 30 dicembre 1991, n. 412, ed ogni altra successiva

modificazione ed integrazione della relativa disciplina”;
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Visto ["articolo 53, comma 2, del D.Lgs. 30 matzo 2001, n. 165, secondo cui “Le pubbliche

amministrazioni non possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri

di ufficto, che non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che

non sianoe espressamente autorizzati™;

Rilevate che | commi 7, 8, ¢ 9 del medesimo articolo 33 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165,

subordinano il conferimento, ¢ quindi Pespletamento di incarichi retribuiti a dipendenti d;

amministraziom pubbliche, all’autorizzazione delt’amministrazione di appartenenza dei dipendenti

stessi;

Visto l'articolo 107 del Testo Umico delle leggi sull'ordinamento degh Enti Locali approvato con

). Lgs. 18 agosto 2000, n. 267.

Ritenuto, sulla base degli atti istruttori:

« che non sussistono incompatibilitd, divieti o impedimenti ostativi fissati dalla legge;

» che non sussistono esigenze organizzative tali da impedire it rilascio dell’sutorizzazione
richiesta, tenuto conto delle esipenze di servizio e dell’ impegno connesso all’incarico;

« che, al momento, non si profilano conflitti di interesse, neanche potenziali tra gli interessi
del Comune di Motta Sant’ Anastasia ¢ Pincarico in oggetto;

Accertato che il suddetto incarico
s E compatibile con i colrlpiti dell’Ente;

« non arreca pregiudizio al prestigio e all’immagine dell’Ente;

Dato atto che I’incarico:

. verrd svolto al di fuori dell’orario di servizio ¢ non comporterd aleuna interferenza con
attivita lavorativa ordinaria svolta presso questo Ente;

» non sussistone motivi di incompatibilitd ed insussistenza di sitvazioni, anche potenziali, di
conflitto di imteressi con le attivita del Comune di Motta Sant’ Anastasia;

. non sussistona attribuzioni specifiche (svolgimento di attivitd della stessa natura, anche in
base a rapporto convenzionale, pa‘trlecipaximw & commissioni ,ece.) che determinano rapporti
con il soggetto che conferisce I'incarico extraistituzionale.

DATO ATTO CHE:

- lo sveolgimento di tale incarico non s1 pone in conflitto di interessi con Pattivitd svolta dal
dipendente presso questo Comune;

- la portata dell’impegno richiesto da tale attivita collaborativa risulta conciliabile con |’esigenza
della salvaguardia dell’energia lavorativa del dipendente a favore di questo ente;

- nel caso specifico, sono fatti salvi ghi obblighi di fedeltd ¢ di non concorrenza stabiliti dall’art,
2105 del Codice Civile:
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RITENUTQ, per quanto sopra, di poter autorizzare il dipendente in comando a 36 h Ing. Calabretta

Giuseppe, allo svolgimenio del suddetto incarico;

VISTI gli artt. 107 ¢ 109 del D.Lgs, n. 267 del 18/08/2000;

VISTO lo Statute Comunate;

Visto il Regolamento degli uffici ¢ der servizi,

Visto il piano anticorruzione annt 2020/2022;

DATO ATTO che il presente atto, non comportando movimenti monetari, non necessita del parere

preventivo di regolaritd contabile del Responsabile del Servizio Finanziario;

AUTORIZZA
per le motivazioni di cui in premessa che qui si intendono riportate e traseritie |

di autorizzare il dipendente n comando a 36 h Ing. Calabretta Giuscppe, al conferimento

dell’incarico, per Collaudatore statico in corse d'opera in ca.Lavori di ristrutturazione ed

adeguamento di un asilo nido comunale in cle Puceini. Comune di Bronte,

1) di stabilire che tale incarico non dovra interferire con Pattivitd svolta dal dipendente presso il
Comunc di Motia Sant’ Anastasia e dovra essere svolta al di fuori dell’orario di servizio prestato
presso questo Ente e senza ulilizzo di beni, mezzi o attrezzature dell’amministrazione;

2} di precisare che dovra essere cura def dipendente avorizzato con il presente atto:

- Comunicare all’ente il sorgere di qualsiasi conflitio di interesse, anche potenziale, o causa di
incompatibilitd, sopravvenuta, tra le funzioni di istituto svolte presso Pente ¢ 1'incarico opgetto
di autorizzazione,

- Comunicare alt’ente qualsiasi variazione nello svolgimento dell’incarico autorizzato,

3) I disporre la pubblicazione del presente atto olftre che alf”albo pretorio comunale, nel sito web
dell’ente nella sez. Amm. Trasparente - Sezione Personale - autorizzazione - conferimento

incarichi ai dipendenti - nonché nella sez. pubblicitd atti amministrativi L.R.S. 11/2015.

Motta Sant’ Anastasia, 18.08.2020

I Segretario Generale
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