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COMUNE DI MOTTA SANT’ ANASTASIA

PROVINCIA DI CATANIA

AREA II" ECONOMICO/FINANZIARIA
UFFICIO RAGIONERIA

Prot. n Motta Sant’ Anastasia

Al titolari di incarichi di Posizione Organizzativa
Ai Dipendenti
del Comune di Motta sant’ Anastasia

Oggetto: Nuova classificazione personale ex CCNL Funzioni locali 2019-2021 e Incarichi di Elevata
Qualificazione

Il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al Personale del Comparto Funzioni Locali Triennio
2019-2021, stipulato in via definitiva il 16.11.2022, introduce un nuovo sistema di classificazione del
personale, che, ai sensi dell’art. 11, persegue la finalita di fornire agli Enti del comparto Funzioni Locali uno
strumento innovativo ed efficace di gestione del personale e contestualmente offrire, ai dipendenti, un
percorso agevole e incentivante di sviluppo professionale. Questa specifica disciplina contrattuale entra in
vigore il primo aprile 2023.

Il sistema di classificazione & articolato in quattro aree, come segue:

Area degli Operatori;

Area degli Operatori esperti;

Area degli Istruttori;

Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione.

Ai sensi dell’art. 13 del sopracitato contratto, si comunica che dal 1° aprile:

il personale in servizio ¢ inquadrato nel nuovo sistema di classificazione con effetto automatico secondo la
Tabella B di Trasposizione (Tabella di trasposizione automatica nel sistema di classificazione), allegata alla
presente (comma 2);

gli incarichi di posizione organizzativa conferiti sulla base del CCNL 21.5.2018 proseguono fino alla
naturale scadenza e dal 1° aprile 2023 sono ricondotti, in base all’art. 13, comma 3, del CCNL 16.11.2022,
alla nuova tipologia di incarichi di Elevata Qualificazione, senza soluzione di continuita.

Rimangono invariati i contenuti dell’incarico e il trattamento accessorio.

Cordiali saluti

Motta Sant’ Anastasia, 1i 14/04/2023
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A far data dal 01.04.2023 tutto il personale dipendente in servizio presso I'ente & inquadrato nelle
aree per come previsto dalla tabella B allegata al CCNL 16.11 2022 : .
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Tabella di traspasizione automatica nel sistema di classificazione

PRECEDENTE SISTEMA
DI CLASSIFICAZIGNE

NUGVO SISTEMA
DI CLASSIFICAZIONE

oty D66
soria D-05
Categoria D-4
Categoria D-D3

Crategoria D-D2
Categoria D-D1

AREA DE| FUNZIDNARI E
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Categoria C-C6

Categoria.C-C4
Categoria C-C3
Categona c-C2
Categoria C-C1
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AREA DEGLI STRUTTORI

Categoria B3-BE
Categoria B3-B7
Categoria B3-B6
Categoria 83-B5
Categoria B3-84
Categoria B3 di accesso
Categoria B1-88
Categoria B1-87
Categoria B1-B6
Categoria B1-85
Categoria B1-B4
Categoria B1-B3
Categoria B1-82
Cutegoria B1 di uccasso

Categoria A-AS
Cutegoriy A-AS
Categoria A-A4
Categoria A-A3
Categoria A-A2

Categoriz A-Al

AREA DEGLI OPERATOR! ESPERTI

AREA DEGLI OPERATORI




