Batteria 1 — Non Estratta

01 - Chi puo essere eletto consigliere provinciale?

A) | Sindaci e Consiglieri comunali che siano in carica nei comuni della medesima Provincia

B) I cittadini italiani, ovunque residenti, purché abbiano compiuto 18 anni di eta

C) Coloro che siano residenti del territorio della Provincia che abbiano compiuto 18 anni di eta

ANSWER: A

02 - Possono essere istituiti nuovi Comuni?

A) Si, con legge regionale, sentite le popolazioni interessate

B) No

C) Si, con decreto del Ministero dell'Interno

ANSWER: A

03 - Ai sensi del D.Igs. 267 del 2000, quale fonte puo prevedere la costituzione di uffici di supporto agli
organi di direzione politica:

A) il regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi

B) lo statuto

C) il contratto collettivo

ANSWER: A

04 - La mozione di fiducia del Consiglio comunale contro il Sindaco & votata a scrutinio...

A) Palese, per appello nominale

B) Palese, per alzata di mano

C) Segreto

ANSWER: A

05 - | verbali del Consiglio comunale, sono redatti...

A) Dal segretario comunale

B) Dal Consigliere piu anziano

C) Da un Consigliere nominato a turno

ANSWER: A

06 - Ai sensi dell'art. 107, comma 4, TUEL, le attribuzioni dei dirigenti...

A) Possono essere derogate soltanto espressamente e ad opera di specifiche disposizioni legislative

B) Non possono essere derogate in nessun caso

C) Possono essere derogate sempre




ANSWER: A

07 - Da chi vengono nominati i componenti della Giunta comunale?

A) Dal Sindaco

B) Dal Consiglio

C) Dal Segretario

ANSWER: A

08 - In che senso il potere sostitutivo dello Stato sugli enti locali puo essere straordinario?

A) Nel senso che esso interviene in caso di gravi emergenze istituzionali

B) Nel senso che esso & esercitato direttamente dal Capo delle Stato

C) Nel senso che esso puo essere esercitato esclusivamente una volta

ANSWER: A

09 - Il TUEL e stato approvato con...

A) D.lgs. 267/2000

B) L. cost. 3/2001

C) L. 33/2003

ANSWER: A

10 - Quanti anni restano in carica i componenti della Giunta comunale?

A) Cinque anni

B) Sette anni

C) Due anni

ANSWER: A

11 - In un pc con Sistema Operativo Windows, dove vengono mostrati i messaggi che riguardano le
operazioni che stiamo svolgendo con un'applicazione?

A) Nella Barra di stato

B) Nella Barra degli strumenti

C) Nella Barra di scorrimento

ANSWER: A

12 - In Microsoft PowerPoint, si possono applicare piu Animazioni allo stesso oggetto?

A) Si, selezionando l'oggetto e andando alla scheda Animazioni > Aggiungi animazione

B) No, & possibile solo un'animazione per oggetto

C) Si, selezionando I'oggetto e andando alla scheda Transizioni > Aggiungi Transizione




ANSWER: A

13 - That coat isn’t , it’s yours.

A) mine

B) my

C) of me

ANSWER: A

14 - The window won’t open unless you It hard

A) pull

B) pulled

C) don't pull

ANSWER: A

15 - Gli ascensori e i montacarichi...

A) Non devono mai essere utilizzati in situazioni di emergenza

B) Possono essere utilizzati in situazione di emergenza, qualora l'ascensore sia compartimentato

C) Possono essere utilizzati in situazione di emergenza, solo nell'ipotesi di operatori diversamente abili

ANSWER: A

16 - Il responsabile del documento valutazione rischi ¢ il datore di lavoro?

A) Si

B) No, & I'RSPP

C) No, sono i componenti del consiglio di amministrazione

ANSWER: A

17 - Quali visite prevede, ai sensi del Disegno Legislativo n. 81 del 2008, la sorveglianza sanitaria?

A) La visita medica preventiva intesa a constatare |'assenza di controindicazioni al lavoro

B) La visita medica per accertare lo stato di gravidanza

C) La visita medica effettuata in fase preassuntiva

ANSWER: A

18 - Da chi & elaborato, ai sensi del D.Igs. 81/08, il documento contenente il programma delle misure
ritenute opportune per garantire il miglioramento nel tempo dei livelli di sicurezza?

A) Dal datore di lavoro

B) Dal medico competente

C) Dal responsabile della sicurezza




ANSWER: A

19 - L'INAIL &...

A) L'Istituto Nazionale di Assicurazione contro gli Infortuni sul Lavoro

B) L'Istituto Nazionale Aiuto Invalidi Lungodegenti

C) Un'assicurazione che non rende esente il datore di lavoro dalla responsabilita civile che consegue ai
danni subiti dai propri dipendenti

ANSWER: A

20 - Ai sensi dell'art. 2 d.lgs. 81/2008, ai fini dello svolgimento della sorveglianza sanitaria il medico
competente viene nominato...

A) Dal datore di lavoro

B) Dal Ministero della salute

C) Dalle rappresentanze sindacali dei lavoratori

ANSWER: A

21 - Quali di questi obblighi di legge hanno i datori di lavoro, i dirigenti ed i preposti in materia di
sicurezza sul lavoro ?

A) Richiedere I'osservanza da parte dei singoli lavoratori delle norme e delle disposizioni aziendali in
materia di sicurezza ed uso dei mezzi di protezione collettivi ed individuali messi a loro disposizione

B) Nominare il Coordinatore per la progettazione e per I'esecuzione dell’opera

C) Indire settimanalmente riunioni sulla sicurezza

ANSWER: A

22 - Ai sensi della Costituzione della Repubblica italiana, “tutela e sicurezza del lavoro” rientra nelle
materie:

A) di legislazione concorrente

B) in cui lo Stato ha potesta legislativa esclusiva

C) in cui vi & una riserva di legge assoluta e relativa

ANSWER: A

23 - Il datore di lavoro ha diversi obblighi, quale tra i seguenti non vi rientra?

A) Quello di formare in maniera adeguata I'RLS

B) Quello di adempiere agli obblighi di informazione, formazione e addestramento

C) Quello di informare i lavoratori sui rischi ed i pericoli gravi e immediati riscontrati sul posto di lavoro

ANSWER: A

24 - |l responsabile dei lavoratori della sicurezza viene nominato da....




A) RSU

B) INAIL

C) Datore di lavoro

ANSWER: A

25 - La responsabilita civile, amministrativa e penale del pubblico dipendente...

A) Possono concorrere

B) Sono tra loro alternative e incompatibili

C) Sono compatibili solo se la legge lo prevede espressamente

ANSWER: A

26 - Il trattamento economico fondamentale ed accessorio dei dipendenti degli enti locali

A) e definito dai contratti collettivi

B) e definito dalla legge

C) e definito dai contratti collettivi e da regolamento comunale

ANSWER: A

27 - Ai sensi dell'art. 7 d.p.r. 62/2013, il dipendente si astiene dal partecipare all'adozione di decisioni o
ad attivita che possano coinvolgere...

A) Interessi propri, ovvero di suoi parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi,
oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale

B) Esclusivamente i propri interessi

C) Interessi propri, ovvero di suoi parenti, affini entro il quarto grado, del coniuge o di conviventi, oppure
di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale

ANSWER: A

28 - Ai sensi dell'art. 15, comma 1, d.p.r. 62/2013, sull'applicazione del codice di comportamento (d.p.r.
62/2013 stesso) e dei codici di comportamento adottati dalle singole amministrazioni vigilano...

A) I dirigenti responsabili di ciascuna struttura, le strutture di controllo interno e gli uffici etici e di
disciplina

B) L'ANAC

C) Esclusivamente i dirigenti responsabili di ciascuna struttura

ANSWER: A

29 - Ai sensi dell'art. 4, comma 4 d.p.r. 62/2013, come si deve comportare il pubblico dipendente al quale
siano pervenuti regali o altre utilita al di fuori dei casi consentiti?

A) Li mette immediatamente a disposizione dell'Amministrazione per la restituzione o per essere
devoluti a fini istituzionali




B) Li restituisce personalmente

C) Li mette immediatamente a disposizione dell'’Amministrazione che li devolvera, esclusivamente, ai fini
istituzionali

ANSWER: A

30 - Con riferimento alla responsabilita amministrativa, nei casi di colpa lieve, il danneggiato puo agire...

A) Nei soli confronti della Pubblica Amministrazione la quale non potra agire in rivalsa nei confronti del
soggetto responsabile

B) Sia nei confronti della Pubblica amministrazione, sia nei confronti del dipendente pubblico che ha
commesso la violazione

C) Nei soli confronti della Pubblica Amministrazione la quale potra agire in rivalsa nei confronti del
soggetto responsabile

ANSWER: A




Batteria 2 — Non Estratta

01 - In che senso la Giunta comunale ha competenza residuale?

A) Nel senso che compie gli atti non riservati espressamente al Consiglio, al Sindaco e agli altri organi di
decentramento

B) Nel senso che agisce soltanto qualora sussista inerzia del Consiglio

C) Nel senso che agisce soltanto qualora il Consiglio venga sospeso

ANSWER: A

02 - Le funzioni dirigenziali...

A) Possono essere revocate anticipatamente dal Sindaco, sentito il parere del direttore generale, in caso
di inosservanza di direttive o di irregolarita nell'emanazione degli atti

B) Non possono essere revocate anticipatamente dal Sindaco

C) Possono essere revocate anticipatamente dal Sindaco, in ogni caso

ANSWER: A

03 - In quale delle seguenti norme trova riconoscimento il principio di autonomia degli enti locali?

A) Nell'art. 5 Cost.

B) Nell'art. 1 Cost.

C) Nell'art. 1 d.Igs. 118/2011

ANSWER: A

04 - Ai sensi del D.lgs. 267 del 2000, il sindaco e il presidente della provincia:

A) possono revocare uno o piu assessori, dandone motivata comunicazione al consiglio

B) possono liberamente revocare un assessore, ma entro sessanta giorni dalla nomina

C) non possono revocare gli assessori

ANSWER: A

05 - In caso di impedimento temporaneo, chi sostituisce il Sindaco?

A) Il vicesindaco

B) Il prefetto

C) Il segretario comunale

ANSWER: A

06 - Quale delle seguenti risposte & corretta in ordine alla nomina degli assessori?

A) Essa deve avvenire nel rispetto del principio della pari opportunita tra donne e uomini

B) Essa non incontra alcun limite rispetto alla composizione della Giunta




C) Essa deve rispecchiare la proporzione tra le differenti liste presenti in Consiglio

ANSWER: A

07 - Le aree metropolitane e le citta metropolitane...

A) Si differenziano perché le seconde vengono individuate nell'ambito delle prime

B) Si differenziano perché le prime vengono individuate nell'ambito delle seconde

C) Non si differenziano, si tratta di sinonimi

ANSWER: A

08 - Quali dei seguenti sono organi del consorzio?

A) L'assemblea e il consiglio di amministrazione

B) Il sindaco e il consiglio d'amministrazione

C) Il consiglio d'amministrazione e la giunta

ANSWER: A

09 - Il Consiglio comunale costituisce I'organo....

A) Di indirizzo e di controllo politico-amministrativo

B) Che ha esclusivamente diritto d'iniziativa su ogni questione

C) Ausiliario della giunta

ANSWER: A

10 - Quali sono lee materie di competenza del Consiglio comunale ?

A) Quelle di tipo normativo, pianificatorio e di gestione

B) Esclusivamente quelle relative alla programmazione economica delle attivita comunali

C) Esclusivamente quelle relative al controllo delle attivita del Sindaco e della Giunta

ANSWER: A

11 - In un foglio di calcolo, per annullare la correzione di un testo all'interno di una cella, cosa bisogna
fare?

A) Premere il tasto Esc

B) Spostarsi con la freccia a Destra

C) Cliccare sulla 'X" in alto a destra

ANSWER: A

12 - Dopo aver avviato Word & possibile iniziare a scrivere subito un documento?

A) Si, dopo aver aperto un nuovo documento contenente una pagina bianca o uno gia esistente

B) No, bisogna prima scaricare un modello dalla rete




C) Si, ma dopo aver premuto per due volte il tasto Invio

ANSWER: A

13 - I am so happy, | finally have a full time .

A) job

B) clock

C) work

ANSWER: A

14 - you know, | have tried hard to find a job.

A) as

B) since that

C) that

ANSWER: A

15 - Ai sensi dell'art. 42 d.Igs. 81/2008, qualora le misure indicate dal medico competente prevedano
un’inidoneita alla mansione specifica da parte di un dato lavoratore, come deve comportarsi il datore di
lavoro?

A) Adibisce il lavoratore, ove possibile, a mansioni equivalenti o, in difetto, a mansioni inferiori
garantendo il trattamento corrispondente alle mansioni di provenienza

B) Licenzia il lavoratore per giusta causa

C) Adibisce il lavoratore, in ogni caso, a mansioni inferiori garantendo il trattamento corrispondente alle
mansioni di provenienza

ANSWER: A

16 - | datori di lavoro delle imprese affidatarie e delle imprese esecutrici, ai sensi dell'art. 96 d.Igs.
81/2008, curano la disposizione o 'accatastamento di materiali o attrezzature in modo da evitarne il
crollo o il ribaltamento...

A) Anche nel caso in cui nel cantiere operi una unica impresa, anche familiare o con meno di dieci addetti

B) Salvo il caso in cui nel cantiere operi una unica impresa, anche familiare o con meno di dieci addetti, in
cui detta previsione non trova applicazione

C) Anche nel caso in cui nel cantiere operi una unica impresa, purché essa non sia familiare o con meno
di dieci addetti

ANSWER: A

17 - Ai sensi dell'art. 51 d.Igs. 81/08, gli organismi paritetici comunicano i nominativi delle imprese che
hanno aderito al sistema degli organismi paritetici e il nominativo o i nominativi dei rappresentanti dei
lavoratori per la sicurezza territoriali...

A) AllI'INAIL




B) AII'INPS

C) Alla Asl

ANSWER: A

18 - Il datore di lavoro...

A) Puo svolgere direttamente I'incarico di responsabile del servizio di prevenzione e protezione se
I'impresa o I'unita produttiva ha meno di 6 lavoratori e frequenta un corso di formazione della durata
minima di 16 ore

B) Non puo svolgere direttamente I'incarico di responsabile del servizio di prevenzione protezione

C) Puo svolgere direttamente l'incarico di responsabile del servizio di prevenzione e protezione soltanto
qguando cio sia consentito dalla sua formazione

ANSWER: A

19 - Ai sensi dell'art. 2 lett.l) d.Igs. 81/2008, cosa s'intende per «servizio di prevenzione e protezione dai
rischi» (SPPR)?

A) L'insieme delle persone, sistemi e mezzi esterni o interni all'azienda finalizzati all'attivita di
prevenzione e protezione dai rischi professionali per i lavoratori

B) L'insieme delle persone, sistemi e mezzi esclusivamente interni all'azienda finalizzati all'attivita di
prevenzione e protezione dai rischi professionali per i lavoratori

C) L'insieme delle persone, sistemi ma non dei mezzi esterni o interni all'azienda finalizzati all'attivita di
prevenzione e protezione dai rischi professionali per i lavoratori

ANSWER: A

20 - Accettare l'incarico di RSPP...

A) Non e un obbligo del lavoratore

B) Non & un obbligo del lavoratore nei soli casi previsti dalla legge

C) Costituisce un obbligo del lavoratore

ANSWER: A

21 - Da chi viene nominato il medico competente?

A) Dal Datore di lavoro

B) Dall'ASPP

C) Dall'ASL

ANSWER: A

22 - Alla riunione periodica partecipano...

A) RSPP, RLS, Datore di lavoro e medico competente ove nominato

B) Soltanto il datore di lavoro e I'RLS




C) Soltanto il datore di lavoro e il medico dell'ASL

ANSWER: A

23 - Quale tra i seguenti costituisce un obbligo del datore di lavoro, in materia di sicurezza sul lavoro?

A) Prendere misure appropriate affinché solo i lavoratori che abbiano ricevuto adeguate istruzioni e
specifico addestramento accedano alle zone che li espongono ad un rischio grave e specifico

B) Astenersi dal richiedere ai lavoratori di riprendere la loro attivita in una situazione di lavoro in cui
persista un pericolo grave ed immediato

C) Verificare che soltanto i lavoratori che hanno ricevuto adeguate istruzioni accedano alle zone che li
espongono ad un rischio grave e specifico

ANSWER: A

24 - Ai sensi dell'art. 47 d.Igs. 81/08, nelle aziende o unita produttive che occupano fino a 15 lavoratori il
rappresentante dei lavoratori per la sicurezza & di norma eletto....

A) Direttamente dai lavoratori al loro interno

B) Dai lavoratori nell'ambito delle rappresentanze sindacali in azienda. In assenza di tali rappresentanze,
il rappresentante é eletto dai lavoratori della azienda al loro interno

C) Dal datore di lavoro

ANSWER: A

25 - Ai sensi del D.Igs. 165 del 2001, la delegabilita delle funzioni dirigenziali deve avvenire:

A) necessariamente con atto scritto e motivato

B) con liberta delle forme, salvo che per i dipendenti che non abbiano maturato almeno tre anni di
servizio

C) con atto scritto e solo ai dipendenti che abbiano maturato almeno tre anni di servizio

ANSWER: A

26 - Il debito derivante da responsabilita contabile del dipendente pubblico si trasmette ai suoi eredi?

A) Soltanto nei casi di illecito arricchimento del dante causa e di conseguente indebito arricchimento
degli eredi stessi

B) Si, sempre

C) No, mai

ANSWER: A

27 - Ai sensi del D.Igs. 165 del 2001, per le infrazioni di minore gravita, per le quali € prevista l'irrogazione
della sanzione del rimprovero verbale:

A) il procedimento disciplinare € di competenza del responsabile della struttura presso cui presta servizio
il dipendente




B) il procedimento disciplinare & di competenza del segretario comunale nominato nell’ente presso cui il
dipendente presta servizio

C) il procedimento disciplinare € di competenza del dirigente del servizio personale dell’ente presso cui il
dipendente presta servizio

ANSWER: A

28 - E possibile comminare, ai sensi dell'art. 16 d.p.r. 62/2013, la sanzione disciplinare del licenziamento
senza preawviso?

A) Si, nei casi gia previsti dalla legge, dai regolamenti e dai contratti collettivi

B) No, mai

C) Si, sempre

ANSWER: A

29 - Quali sono, ai sensi dell'art. 16 d.p.r. 62/2013, le sanzioni disciplinari applicabili in caso di violazione
del codice di comportamento?

A) Quelle previste dalla legge, dai regolamenti e dai contratti collettivi, incluse quelle espulsive

B) Esclusivamente quelle previste dalla legge

C) Quelle previste dalla legge, dai regolamenti e dai contratti collettivi, escluse quelle espulsive

ANSWER: A

30 - Ai sensi dell'art. 11 d.p.r. 62/2013, il dipendente utilizza il materiale o le attrezzature di cui dispone
per ragioni di ufficio e i servizi telematici e telefonici dell'ufficio nel rispetto dei vincoli posti...

A) Dall'amministrazione

B) Dalla legge

C) Dal d.p.r. 62/2013 stesso

ANSWER: A




Batteria 3 — Estratta

01 - A chi spetta la revoca del Segretario comunale?

A) Sindaco

B) Prefetto

C) Ministro dell'Interno

ANSWER: A

02 - In diversi casi come agisce il sindaco oltre che come rappresentante della propria comunita?

A) Come ufficiale di Governo

B) Come prefetto

C) Come questore

ANSWER: A

03 - Ai sensi del D.Igs. 267 del 2000, il controllo di regolarita amministrativa e assicurato:

A) nella fase preventiva della formazione dell'atto, da ogni responsabile di servizio ed & esercitato
attraverso il rilascio del parere di regolarita tecnica attestante la regolarita e la correttezza dell'azione
amministrativa

B) nella fase preventiva della formazione dell’atto, dal segretario comunale, attraverso il parere di
legittimita espresso

C) nella fase preventiva della formazione dell’atto, dal responsabile del servizio finanziario, attraverso il
parere di regolarita contabile espresso ed il visto di regolarita contabile attestante la copertura
finanziaria

ANSWER: A

04 - Ai sensi dell'art. 47 comma 3 del D.Lgs. 267/2000, gli assessori:

A) Possono essere scelti dal Sindaco anche al di fuori dei componenti del Consiglio, nei comuni con
popolazione superiore a 15.000 abitanti

B) Possono essere scelti dal Sindaco anche al di fuori dei componenti del Consiglio

C) Non possono essere scelti dal Sindaco anche al di fuori dei componenti del Consiglio

ANSWER: A

05 - La conferenza Stato-citta ha compiti di coordinamento...

A) Nei rapporti tra Stato e autonomie locali

B) Tra le citta metropolitane

C) Tra Unioni di comuni

ANSWER: A




06 - I'autonomia impositiva e finanziaria consiste nella capacita degli enti locali di...

A) Possedere una propria autonomia sia per quel che concerne le entrate che per quel che concerne la
spesa

B) Possedere una propria autonomia esclusivamente per quel che concerne le entrate

C) Possedere una propria autonomia esclusivamente per quel che concerne la spesa

ANSWER: A

07 - Il sindaco puo disporre un divieto di esibizione degli atti dell'amministrazione comunale. E corretto?

A) Si, tramite una temporanea e motivata dichiarazione, che vieti I'esibizione dei medesimi ove la loro
diffusione possa pregiudicare il diritto alla riservatezza delle persone, dei gruppi o delle imprese

B) No, in quanto essi sono pubblici senza alcuna eccezione

C) No, in quanto la riservatezza dei documenti puo derivare soltanto da espressa previsione legislativa

ANSWER: A

08 - In che modo devono essere istituite le nuove Province?

A) Mediante legge della Repubblica, su iniziativa dei Comuni, sentita la Regione interessata medesima

B) Mediante legge costituzionale

C) Mediante delibera della Regione interessata

ANSWER: A

09 - Ai sensi dell'art. 6, 4 Tuel, qual € la maggioranza richiesta per la deliberazione dello statuto
comunale?

A) Due terzi dei consiglieri

B) Maggioranza assoluta dei consiglieri

C) Unanimita dei consiglieri

ANSWER: A

10 - Il decentramento amministrativo si fonda sul riparto di competenze tra...

A) Organi posti a vari livelli

B) Organi posti al medesimo livello

C) Uffici del medesimo organo

ANSWER: A

11 - Nella scheda Revisione di Excel, per cosa puo essere utilizzata l'icona con un fumetto?

A) Ad inserire un commento che apparira quando si clicca sulla cella o ci si posiziona sopra

B) Ad inserire una casella di testo

C) A marcare come corretta grammaticalmente una frase




ANSWER: A

12 - Quale delle seguenti definizioni & associabile a uno smartphone?

A) Dispositivo di ridotte dimensioni che puod essere utilizzato per accedere ad Internet

B) Dispositivo necessario per prelevare contanti dai Bancomat

C) Dispositivo dalle ridotte capacita di calcolo

ANSWER: A

13 - Thomas was surprised that | had chosen .

A) him

B) he

C) whom

ANSWER: A

14 - Brad come to my party next week

A) may

B) can to

C) cans

ANSWER: A

15 - In quali casi, ai sensi dell'art. 35 d.lgs. 81/2008, & obbligatoria la riunione periodica di prevenzione e
protezione dai rischi?

A) Nelle aziende che occupano piu di 15 dipendenti

B) Nelle aziende che occupano fino a 15 dipendenti

C) Nelle aziende che occupano fino 10 dipendenti

ANSWER: A

16 - Il RSPP ¢ la persona....

A) Designata dal datore di lavoro in possesso di attitudini e capacita adeguate e dei requisiti professionali
previsti dall'art. 32 d.lgs. 81/2008

B) Designata dal dirigente in possesso di attitudini e capacita adeguate e dei requisiti professionali
previsti dall'art. 32 d.lgs. 81/2009

C) Designata dal medico competente in possesso di attitudini e capacita adeguate e dei requisiti
professionali previsti dall'art. 32 d.Igs. 81/2010

ANSWER: A

17 - L'infortunio é...




A) Un evento dannoso che accade in occasione del lavoro per una causa violenta pregiudicando in modo
temporaneo o permanente la capacita lavorativa

B) Un evento accaduto al lavoratore che determina uno spostamento in altri uffici

C) Un evento dannoso che accade durante il tragitto casa-lavoro

ANSWER: A

18 - RLS ai sensi dell'art. 2 d.Igs. 81/2008 sono...

A) Le persone nominate dai lavoratori ai fini della loro rappresentanza relativamente alle questioni
concernenti la salute e la sicurezza sul lavoro

B) Le persone nominate dal medico competente ai fini della rappresentanza dei lavoratori relativamente
alle questioni concernenti la salute e la sicurezza sul lavoro

C) Le persone nominate dal datore di lavoro ai fini della rappresentanza dei lavoratori relativamente alle
guestioni concernenti la salute e la sicurezza sul lavoro

ANSWER: A

19 - Non costituisce obbligo del lavoratore...

A) Elaborare insieme al datore di lavoro ed al responsabile della sicurezza il documento di valutazione dei
rischi

B) Osservare disposizioni ed istruzioni a lui impartite dal datore di lavoro

C) Impiegare in modo appropriato e corretto le apparecchiature

ANSWER: A

20 - Qualora il lavoratore non osservi gli obblighi ad esso imposti, ai sensi dell'art. 59 d.lgs. 81/2008...

A) Sara soggetto a sanzioni disciplinari e sanzioni penali e pecuniarie

B) Non sara soggetto ad alcuna sanzione

C) Sara soggetto a sanzioni disciplinari

ANSWER: A

21 - Quale dei seguenti soggetti, ai sensi dell'art. 92 d.lgs. 81/2008, sospende, in caso di pericolo grave e
imminente, direttamente riscontrato, le singole lavorazioni fino alla verifica degli avvenuti adeguamenti
effettuati dalle imprese interessate?

A) Il coordinatore per I'esecuzione dei lavori

B) Il coordinatore per la progettazione

C) Il committente o il responsabile dei lavori

ANSWER: A

22 - Anorma dell'art. 3 d.Igs. 81/2008 I'ambito di applicazione della normativa riguarda...

A) | settori di attivita pubblica e privata




B) | settori privati

C) Le amministrazioni pubbliche

ANSWER: A

23 - Un lavoratore puo rifiutare I'incarico di addetto ai primi soccorsi. E corretto?

A) Si, ma soltanto se produce adeguata documentazione che attesti la inidoneita all'espletamento della
funzione

B) Si, ma soltanto se in condizioni di gravidanza

C) No

ANSWER: A

24 - Ai sensi dell'art. 41 d.Igs. 81/2008, in materia di sorveglianza sanitaria, avverso i giudizi del medico
competente € ammesso ricorso?

A) Si, compresi i giudizi formulati in fase preassuntiva

B) Si, ma sono esclusi i giudizi formulati in fase preassuntiva

C) No

ANSWER: A

25 - La responsabilita amministrativa del pubblico dipendente puo essere diretta o indiretta?

A) Si

B) No, & solo diretta

C) No, e solo indiretta

ANSWER: A

26 - Ai sensi del D.P.R. N. 62 del 2013, il dipendente si astiene dal prendere decisioni o svolgere attivita
inerenti alle sue mansioni in situazioni di:

A) conflitto, anche potenziale, di interessi con interessi personali, del coniuge, di conviventi, di parenti, di
affini entro il secondo grado. Il conflitto puo riguardare interessi di qualsiasi natura, anche non
patrimoniali, come quelli derivanti dall’intento di voler assecondare pressioni politiche, sindacali o dei
superiori gerarchici

B) conflitto di interessi, reale effettivo o anche potenziale, rispetto ad interessi personali, del coniuge, di
parenti, di affini entro il quarto grado. Il conflitto deve riguardare interessi di natura patrimoniale o
finanziaria

C) conflitto di interessi effettivo e reale rispetto ad interessi personali, del coniuge, di conviventi, di
parenti, di affini entro il terzo grado. Il conflitto puo riguardare interessi di qualsiasi natura, anche non
patrimoniali, come quelli derivanti dall’intento di voler assecondare pressioni politiche, sindacali o dei
superiori gerarchici

ANSWER: A

27 - In quale dei seguenti casi non puo dirsi esclusa la responsabilita amministrativa?




A) Qualora il pubblico dipendente nel cagionare il danno non abbia eseguito un ordine del suo superiore

B) Qualora il pubblico dipendente nel cagionare il danno abbia eseguito un ordine del suo superiore

C) Qualora il pubblico dipendente, che ha causato il danno, abbia agito con colpa lieve

ANSWER: A

28 - Quale delle seguenti affermazioni non € corretta, in merito all'obbligo di astensione del pubblico
dipendente, ai sensi dell'art.7 d.p.r. 62/2013?

A) Il pubblico dipendente ha un obbligo di astensione nei casi stabiliti di volta in volta dal responsabile
dell'ufficio di appartenenza

B) Il pubblico dipendente ha un obbligo di astensione nei casi in cui esistano gravi ragioni di convenienza

C) Il pubblico dipendente ha un obbligo di astensione nei casi di attivita che coinvolgano soggetti con cui
il coniuge abbia grave inimicizia

ANSWER: A

29 - | reati contro la pubblica amministrazione, disciplinati dal titolo Il, libro Il c.p., sono reati...

A) Propri

B) Comuni

C) Speciali

ANSWER: A

30 - Il dipendente in rapporto con il pubblico & tenuto a farsi riconoscere?

A) Si

B) No

C) Soltanto qualora lo preveda espressamente I'amministrazione di appartenenza

ANSWER: A




